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PROGRAMA 
III Jornadas retos jurídicos del sector sanitario: 
condiciones laborales y atención a la diversidad 

Dirección: 

Mª de los Reyes Martínez Barroso 
Natalia Ordoñez Pascua 

MARTES 14 DE OCTUBRE DE 2025 
16:00 A 16:20 horas 
INAUGURACIÓN: 
Dra. Raquel Domínguez Fernández 
Vicerrectora de Inclusión, Igualdad y Proyección Social 
Dr. José Gustavo Quirós Hidalgo 
Decano de la Facultad de Ciencias del Trabajo. ULE 
Dr. Salvador Tarodo Soria 
Decano de la Facultad de Derecho. ULE 
D. Leonardo Olivares Lobato 
Presidente del Ilustre Colegio Oficial de Graduados Sociales de León 
PANEL 1: RÉGIMEN PROFESIONAL Y FORMACIÓN DEL PERSONAL SANITARIO 
Modera: Mª de los Reyes Martínez Barroso 
16:30 a 17:00 horas 
“El régimen profesional del personal estatutario y los falsos autónomos en el 
sector sanitario” 
Dra. Mº de los Reyes Martínez Barroso 
CU de Dcho. del Trabajo y de la Seguridad Social. ULE 
17:00 a 17:30 horas 
“El personal médico en formación: el sistema de Médico Interno residente 
(MIR)” 
Dra. Natalia Ordoñez Pascua 
Profesora Permanente Laboral de Dcho. del Trabajo y de la Seguridad 
Social. ULE 
17:30 a 17:45 horas DEBATE 
17:45 a 18:00 horas PAUSA 
PANEL 2: TIEMPO DE TRABAJO Y CONTRATACIÓN TEMPORAL 
Modera: Natalia Ordoñez Pascua 
18:00 a18:40 horas 
“El tiempo de trabajo y el tiempo de no trabajo en el sector sanitario: las 
guardias médicas” 
Dr. Javier Fernández-Costales Muñiz 
CU de Dcho. del Trabajo y de la Seguridad Social. ULE 

 

 
18:40 a 19:20 horas 
“La Administración sanitaria como empleadora: asuntos litigiosos en Castilla y 
León” 
D. Pedro Fernández Cavero 
Letrado de los Servicios Jurídicos de la Delegación Territorial de la Junta de 
Castilla y León en León 
19:20 a 20:00 horas 
“La patológica utilización de la contratación temporal en el sector sanitario y los 
procesos de estabilización” 
Dr. Rodrigo Tascón López. 
CU de Dcho. del Trabajo y de la Seguridad Social. ULE 
20:00 a 20:15 horas DEBATE 
MIÉRCOLES 15 DE OCTUBRE DE 2025 
PANEL 3: EDUCACIÓN SANITARIA Y SERVICIOS DE ATENCIÓN PRIMARIA EN 
ENFERMERÍA 
Modera: Mª de los Reyes Martínez Barroso 
16:00 a 17:00 horas 
“Educación sanitaria: ¿Se puede prevenir el cáncer? Lecciones para jóvenes” 
Dr. D. Andrés García Palomo 
Jefe del Servicio de Oncología Médica del Hospital Universitario de León 
17:00 a 18:00 horas 
“Violencia de género en la juventud: Detección temprana y respuesta en Atención 
Primaria. Un abordaje multidisciplinar” 
Dña. Ana Rivero Rodríguez 
Directora de Enfermería en la Gerencia de Atención Primaria de León. 
Graduada en Psicología con mención en Recursos Humanos 
18:00 a 18:15 horas DEBATE 
18:15 A 18:30 horas PAUSA 
PANEL 4: ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD 
Modera: Natalia Ordoñez Pascua 
18:30 a 19:15 horas 
“Los cuidados a la vejez en el entorno rural: asistencia en el domicilio” 
Dr. Diego Megino Fernández 
Profesor Titular de la Universidad de Burgos 
19:15 a 20:00 horas 
“Las personas trans en el ámbito laboral y sanitario: avances y retos jurídicos y 
culturales” 
Dr. Oscar Requena Montes. 
Profesor Permanente Laboral Universidad de Valencia 
20:00 a 20:15 horas DEBATE 
20:15 horas CLAUSURA 
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